
Categoría T.C. 3/4 T 1/2 T 1/4 T 1/8 T 1/16 T HORA

CATEDRATICO 1 348 664,00 1 011 498,00 674 332,00 337 166,00 168 583,00 84 292,00 44 955,00

ASOCIADO 1 161 350,00 871 013,00 580 675,00 290 338,00 145 169,00 72 584,00 38 712,00

ADJUNTO 1 048 961,00 786 721,00 524 481,00 262 240,00 131 120,00 65 560,00 34 965,00

INSTRUCTOR 974 035,00 730 526,00 487 018,00 243 509,00 121 754,00 60 877,00 32 468,00

PROF.INT.LIC 861 647,00 646 235,00 430 824,00 215 412,00 107 706,00 53 853,00 28 722,00

INSTR.BACH 749 258,00 561 944,00 374 629,00 187 315,00 93 657,00 46 829,00 24 975,00

PROF.INT.BACH 749 258,00 561 944,00 374 629,00 187 315,00 93 657,00 46 829,00 24 975,00

PROF.INT.SIN TITU 749 258,00 561 944,00 374 629,00 187 315,00 93 657,00 46 829,00 24 975,00

Pasos Académicos:

4% sobre salario base a julio de 2018.

Porcentaje de Recargo sobre salario base más escalafones consolidados

Decano o Director de Sede Regional 30%
Director Escuela, Intituto o Centro 25%
Director de Departamento 15%

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA
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Escala salarial docente
Enero 2026

Según Resolución R-383-2026. Incluye un 1,50% de aumento calculado sobre salario base al 31 de diciembre de 2025. Comunicado por 
la Oficina de Planificación Universitaria en oficio OPLAU-676-2026
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